
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych osób 
kandydujących do pracy w PWiK Sp. z o. o. Czerwionka - Leszczyny

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 – RODO) informujemy, że:

Administratorem Państwa  danych  osobowych  jest  Przedsiębiorstwo  Wodociągów  i  Kanalizacji 
Spółka  z  o.  o.  z  siedzibą  w  Czerwionce-Leszczynach  (44-230),  przy  ulicy  Nowy  Dwór  20,
tel.: (32) 431 81 80, e-mail: pwikcl@pwikcl.pl

Spółka  wyznaczyła  Inspektora  Ochrony  Danych,  z  którym  można  się  skontaktować  za 
pośrednictwem adresu e-mail: iod@pwikcl.pl lub pod nr telefonu 324318180.

Cel i podstawy przetwarzania

Państwa  dane  osobowe  będą  przetwarzane  w  celu  rekrutacji  na  stanowisko  wskazane
w ogłoszeniu, na które Państwo odpowiadacie lub w przyszłych postępowaniach rekrutacyjnych (jeśli 
Państwo wyrażą na to  zgodę).  W przypadku,  gdy dane osobowe będą przetwarzane w związku
opublikowanym  przez  nas  ogłoszeniem  o  pracę,  dane  w  zakresie:  imię  i  nazwisko  oraz  rodzaj 
rekrutacji,  w  której  Państwo  wezmą  udział  będziemy  przetwarzać  także  w  celu  obrony  przed 
roszczeniami związanymi z tą rekrutacją (na podstawie prawnie uzasadnionego interesu ADO do 
czasu przedawnienia roszczeń wynikającego z powszechnie obowiązujących przepisów prawa).

Podstawą  przetwarzania  danych  osobowych  wskazanych  w  przepisach  prawa  pracy
(w  szczególności  Kodeksie  Pracy  oraz  Rozporządzeniu  w  sprawie  zakresu  prowadzenia  przez 
pracodawców dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia 
akt  osobowych  pracownika)  jest  obowiązek  prawny  ADO.  Jeśli  podają  Państwo  dane  osobowe
w zakresie wykraczającym poza zakres wskazany przepisami prawa pracy (np. informację o swoim 
hobby),  podstawą prawną ich przetwarzania będzie Państwa zgoda -  podanie takich danych jest 
równoznaczne z wyrażeniem zgody na ich przetwarzanie przez ADO.

Okres przetwarzania danych

Państwa dane osobowe przechowywane będą przez okres: 
• w przypadku obecnej rekrutacji - przez czas jej trwania,
• w przypadku zgody dotyczącej przyszłych rekrutacji - przez 12 miesięcy od czasu udzielenia 

zgody.

Odbiorcy danych

Dostęp do Państwa danych osobowych otrzymają upoważnieni pracownicy ADO oraz podmioty, które 
uprawnione są do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa. Ponadto mogą być one przekazane 
dostawcom  systemów  IT  z  zakresu  obsługi  technicznej,  informatycznej,  prawnej  z  którymi 
współpracuje Administrator.

Prawa osób, których dane dotyczą:

Przysługuje Państwu (w sytuacjach wskazanych przepisami RODO):
• prawo dostępu do danych,
• prawo żądania ich sprostowania,
• prawo do usunięcia danych,
• prawo do ograniczenia przetwarzania,

• prawo do wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych z przyczyn związanych z szczególną 
Państwa sytuacją zgodnie z art. 21 RODO.
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Przysługuje Państwu również prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 
uznają Państwo, iż przetwarzanie Państwa danych osobowych narusza przepisy RODO.

W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania Państwa danych osobowych jest zgoda wyrażona na 
podstawie przepisów RODO, przysługuje Państwu prawo wycofania takiej zgody. Wycofanie zgody 
nie ma wpływu na przetwarzanie, którego dokonano przed jej wycofaniem.

Obowiązek podania danych

Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z Kodeksu pracy jest niezbędne, 
aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne.

Zautomatyzowane przetwarzanie

Państwa  dane  osobowe  nie  podlegają  zautomatyzowanemu  podejmowaniu  decyzji,  w  tym 
profilowaniu.
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