Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych osob
kandydujgcych do pracy w PWiK Sp. z 0. 0. Czerwionka - Leszczyny

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 — RODO) informujemy, ze:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Wodociggow i Kanalizacji
Spotka z o. o. z siedzibg w Czerwionce-Leszczynach (44-230), przy ulicy Nowy Dwér 20,
tel.: (32) 431 81 80, e-mail: pwikcl@pwikcl.pl

Spotka wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowa¢ za
posrednictwem adresu e-mail: iod@pwikcl.pl lub pod nr telefonu 324318180.

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu rekrutacji na stanowisko wskazane
w ogtoszeniu, na ktére Panstwo odpowiadacie lub w przysztych postepowaniach rekrutacyjnych (jesli
Panstwo wyrazg na to zgode). W przypadku, gdy dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku
opublikowanym przez nas ogtoszeniem o prace, dane w zakresie: imie i nazwisko oraz rodzaj
rekrutacji, w ktorej Panstwo wezmg udziat bedziemy przetwarzaé takze w celu obrony przed
roszczeniami zwigzanymi z tg rekrutacjg (na podstawie prawnie uzasadnionego interesu ADO do
czasu przedawnienia roszczen wynikajgcego z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa).

Podstawg przetwarzania danych osobowych wskazanych w przepisach prawa pracy
(w szczegolnosci Kodeksie Pracy oraz Rozporzadzeniu w sprawie zakresu prowadzenia przez
pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia
akt osobowych pracownika) jest obowigzek prawny ADO. Jesli podajg Panstwo dane osobowe
w zakresie wykraczajgcym poza zakres wskazany przepisami prawa pracy (np. informacje o swoim
hobby), podstawg prawng ich przetwarzania bedzie Pahstwa zgoda - podanie takich danych jest
réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na ich przetwarzanie przez ADO.

Okres przetwarzania danych

Panstwa dane osobowe przechowywane bedg przez okres:
¢ w przypadku obecnej rekrutacji - przez czas jej trwania,
* w przypadku zgody dotyczgcej przysziych rekrutacji - przez 12 miesiecy od czasu udzielenia
zgody.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych otrzymajg upowaznieni pracownicy ADO oraz podmioty, ktore
uprawnione sg do ich otrzymania na podstawie przepiséw prawa. Ponadto mogg by¢ one przekazane
dostawcom systemow IT z zakresu obstugi technicznej, informatycznej, prawnej z ktorymi
wspotpracuje Administrator.

Prawa oséb, ktérych dane dotycza:

Przysiugwe Panstwu (w sytuacjach wskazanych przepisami RODO):
prawo dostepu do danych,

* prawo zadania ich sprostowania,

* prawo do usuniecia danych,

* prawo do ograniczenia przetwarzania,

* prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych z przyczyn zwigzanych z szczegdlng
Panstwa sytuacjg zgodnie z art. 21 RODO.


mailto:pwikcl@pwikcl.pl

Przystuguje Panstwu réwniez prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznajg Panstwo, iz przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy RODO.

W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda wyrazona na
podstawie przepisow RODO, przystuguje Panstwu prawo wycofania takiej zgody. Wycofanie zgody
nie ma wptywu na przetwarzanie, ktérego dokonano przed jej wycofaniem.

Obowiagzek podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne.

Zautomatyzowane przetwarzanie

Panstwa dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
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