Tekst jednolity Umowy Spétki sporzadzony na dzief 24.05.2023 r.

UMOWA SPOLKI
Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.
§1
1. Firma Spoétka brzmi: ,,Przedsigbiorstwo Wodociagdw i Kanalizacji” Spélka z ograniczona
odpowiedzialnoscig.
2. Spoétka moze uzywaé skrotu firmy: PWiK Czerwionka-Leszczyny Sp. z 0.0..

§2
Siedziba Spotki jest miasto Czerwionka-Leszczyny.

§3
Spotka powstala w wyniku komercjalizacji przedsigbiorstwa komunalnego pod nazwa
Przedsigbiorstwo Wodociagdw i Kanalizacji z siedzibg w Czerwionce-Leszczynach.,

§4

Spotka prowadzi¢ bedzie dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

§5
Spotka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju, jak réwniez prowadzi¢ zaktady
wytworcze lub ustugowe, a takze uczestniczy¢ w innych spotkach.

§ 6

Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI.

§7
Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:
1) Pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36.00.7),

2) Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekéw (PKD 37.00.Z),

3) Zbieranie odpad6éw innych niz niebezpieczne (PKD 38.11.Z),

4) Zbieranie odpadoéw niebezpiecznych (PKD 38.12.7),

5) Obrobka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne (PKD 38.21.7),

6) Roboty zwigzane z budowa rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych (PKD
42.21.7),

7) Wykonywanie  instalacji =~ wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
i klimatyzacyjnych (PKD 43.22.7),

8) Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
43.99.7),
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9) Sprzedaz hurtowa wyrobéw metalowych oraz sprzg¢tu i dodatkowego wyposazenia
hydraulicznego i grzejnego (PKD 46.74.7),

10) Transport drogowy towaréw (PKD 49.41.7),
11) Transport rurociggowy pozostatych towaréw (PKD 49.50.B),

12) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.7),

13) Dzialalno$¢ w zakresie architektury (PKD 71.11.Z),

14) Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD
71.12.7),

15) Pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B).

III. KAPITAL. SPOLKI.

§8
1. Kapitat zakladowy Spétki wynosi kwote 24.651.500,00 zt (dwadziescia cztery miliony
sze$Cset pigecdziesigt jeden tysigcy pigéset ztotych) i dzieli sie na 49.303 (czterdziesci
dziewigé tysigcy trzysta trzy) réwne i niepodzielne udzialy o wartosci nominalnej po
500,00 zt (pigéset ztotych) kazdy.

2. Wszystkie 49.303 (czterdziesci dziewigé tysiecy trzysta trzy) udzialy w kapitale
zaktadowym Spétki zostaja objete przez jedynego wspdlnika Spétki Gmine i Miasto
Czerwionka-Leszczyny.

3. Wspdlnik moze mie¢ wiecej niz jeden udzial.

4. Udzialy mogg by¢ umarzane w sposob i na warunkach ustalonych uchwalg Zgromadzenia
Wspdlnikéw. Umorzenie udziatdéw w drodze obnizenia kapitalu zakladowego moze
nastgpic¢ tylko w celu pokrycia strat Spotki.

5. Kapitat zaktadowy Spoétki moze by¢ podwyzszany. Podwyzszenie kapitatu zakladowego
do kwoty 100.000.000,00 zt (sto milionéw zlotych) dokonane w terminie do 31
(trzydziestego pierwszego) grudnia 2030 (dwa tysigce trzydziestego) roku moze nastgpié
na mocy uchwaly Zgromadzenia Wsp6lnikéw i nie stanowi zmiany umowy Spolki.

§9
1. Wspélnik zobowiazuje si¢ do doplat na pokrycie strat bilansowych Spéiki, ktére to
doplaty moga siega¢ wysokosci rownej 25% wniesionych udziatow.

2. Wysoko$¢ i terminy doplat oznaczane bgda w miare potrzeby w uchwale Zgromadzenia
Wsp6lnikow.

3. Doplaty mogg by¢ zwracane, jezeli nie sg potrzebne na pokrycie strat bilansowych Spétki.
Decyzje w tej sprawie podejmuje Zgromadzenie Wspdlnikdw.
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IV. ORGANY SPOLKI

§10

Organami Spoékki sg:

1.
2.
3.

Pwon

Zarzad,
Rada Nadzorcza,

Zgromadzenie Wspdlnikow.

A. ZARZAD SPOLKI

§ 11

. Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spotke na zewnatrz.

Do reprezentowania Spotki uprawniony jest kazdy Cztonek Zarzadu samodzielnie.

Zarzad Spolki sktada sie od jednego do trzech cztonkow.
Jezeli Zarzad Spotki jest wieloosobowy, sklada si¢ z Prezesa Zarzadu oraz Czlonka
Zarzadu lub Cztonkow Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu sg powolywani na okres wspdlnej S-letniej kadencji, przy czym
mandat Czlonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spétki za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia
funkcji Czlonka Zarzadu. Kadencj¢ oblicza si¢ w pelnych latach obrotowych. Ponowne
powotanie tej samej osoby na Cztonka Zarzadu jest dopuszczalne, jednak nie wczesniej
niz na rok przed uplywem biezacej kadencji.

. Zarzad jest powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorczg.

§12
Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy, ktére nie zostaly zastrzezone do
wlasciwosci pozostalych organéw Spétki na podstawie przepiséw Kodeksu spotek
handlowych lub niniejszej umowy Spoitki.

. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, sprawuje funkcje pracodawcy wobec

pracownikow Spotki oraz moze wydawaé zarzgdzenia dotyczace wewnetrznych spraw
organizacyjnych Spoftki.

Organizacje¢ i sposob wykonywania czynnosci przez Zarzad okresla regulamin uchwalony
przez Zarzad.

. Uchwaly Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyklych czynnosci

Spoiki, a w szczegdlnosei dotyczace nastepujacych spraw:

1) regulamin Zarzadu,

2) struktura organizacyjna Spoiki,

3) powotanie prokurenta,

4) zaciaganie kredytow i pozyczek,

5) przyjecie rocznych planéw rzeczowo-finansowych,

6) sprawy, w ktorych Zarzad zwraca si¢ do Zgromadzenia Wspdlnikow i do Rady
Nadzorczej.
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5. Uchwaly Zarzadu sa podejmowane wigkszoscia gloséw przy czym w przypadku réwnosci
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

6. Uchwaty Zarzadu sa protokotowane.

B. RADA NADZORCZA.

§13
1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z pigciu czlonkow. Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje
i odwoluje Zgromadzenie Wspdlnikéw, z tym zastrzezeniem, ze dwéch czlonkéw Rady
Nadzorczej jest wybieranych przez pracownikéw zatrudnionych w Spélce w oparciu
o regulamin uchwalony przez Ogdlne Zebranie Pracownikdéw.

2. Przedstawiciele pracownikéw do Rady Nadzorczej wybierani s3 w glosowaniu
bezposrednim i tajnym przy zachowaniu zasad powszechno$ci w trybie okre§lonym
w regulaminie uchwalonym przez Ogélne Zebranie Pracownikéw Spélki. Ogélne
Zebranie Pracownikéw w celu wyboru pracownikéw do Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad.

3. Cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji.

4. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Kadencje oblicza sic w pelnych latach
obrotowych.

5. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Zastepce
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i Sekretarza.

6. Tryb dzialania Rady Nadzorczej okresla regulamin przyjety uchwala Zgromadzenia
Wspdlnikéw. Regulamin powinien okresla¢ zasady wynagradzania czlonkéw Rady
Nadzorczej za udzial w posiedzeniach i innych czynnosciach Rady, a takze sposob
zwolania i otwierania pierwszych posiedzen nowo wybranej Rady.

§ 14
1. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy, na ktérym spoczywa obowigzek
nalezytego organizowania jej prac, a w szczegblnosci zwolywania posiedzen Rady
Nadzorczej. W razie nieobecnosci Przewodniczacego, jego kompetencje przejmuje
Zastepca Przewodniczacego.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane s3 za pomoca zaproszen zawierajgcych date,
godzing 1 miejsce posiedzenia oraz proponowany porzadek obrad, a takze sposob
wykorzystania $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie¢ na odleglo$é podczas
posiedzenia wystanych najpdZniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.

3. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty réwniez w sprawach
nieobjetych proponowanym porzadkiem obrad, jezeli zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej
bioracych udziat w posiedzeniu si¢ temu nie sprzeciwi.

4. Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej mogg zadaé zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej,
podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczagcy Rady Nadzorczej zwoluje
posiedzenie z porzgdkiem obrad zgodnym z zadaniem, ktére odbywa sie nie p6zniej niz
w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania zgdania.
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5. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie
z ust. 4, wystepujacy z zadaniem moze zwolaé je samodzielnie.

6. Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia réwniez bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy czlonkowie wyraza na to zgode oraz nie zgloszg sprzeciwu dotyczacego
whniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
w kazdym kwartale roku obrotowego.

8. W posiedzeniu Rady Nadzorczej jej czlonkowie mogg uczestniczy¢ przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

§ 15
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly przy obecnosci co najmniej 3/5 cztonkow Rady,
jezeli wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni. Uchwaly Rady Nadzorczej sa
protokotowane.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady
Nadzorczej, oddajac swdj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady
Nadzorczej. Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltosé. Uchwata jest wazna, gdy
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tre$ci projektu uchwaly oraz co
najmniej 3/5 cztonkéw Rady wzieta udzial w podejmowaniu uchwaty.

4, Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢ takze w sprawach, dla ktorych
umowa Spotki przewiduje glosowanie tajne, o ile zaden z czlonkéw Rady Nadzorczej nie
zglosi sprzeciwu.

5. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigkszoscig glosow w glosowaniu
jawnym, chyba, ze przepisy Kodeksu spotek handlowych stanowig inaczej.

§16
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) sprawowanie stalej kontroli nad dziatalnoscig Spotki, we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci,

2) ocena sprawozdan, o ktérych mowa w art. 231 § 2 pkt 1 k.s.h. w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

3) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia
strat,

4) sktadanie wobec Zgromadzenia Wspdlnikow corocznego pisemnego sprawozdania
z oceny sprawozdaf, o ktorych mowa w art. 231 § 2 pkt 1 k.s.h. w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz pisemnego
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sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy (sprawozdania
Rady Nadzorczej),

5) stawianie wnioskéw na Zgromadzeniu Wspdlnikéw o udzielenie cztonkom Zarzadu
absolutorium z wykonania obowigzkow,

6) powolanie, odwolywanie i zawieszanie czlonkéow Zarzadu oraz zawieranie uméw
o swiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia funkcji,

7) rozpatrywanie sporéw migdzy Wspolnikami, zwigzanych z wykonywaniem umowy
Spoéiki oraz sporéw pomigdzy Zarzadem a Wspolnikami,

8) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego,

9) wyrazanie zgody na podejmowanie przez czlonkéw Zarzgdu dziatan (czynnosci
zawodowych) mogacych mie¢ charakter konkurencyjny wobec Spoltki.

2. Czynnosci nadzoru i kontroli Rada Nadzorcza moze wykonywaé jedynie lgcznie przy
obecnosci co najmniej 3/5 jej czionkow.

3. Rada Nadzorcza moze podjaé uchwale w sprawie zbadania na koszt Spéiki okreslone;
sprawy dotyczacej dziatalnosci Spoiki lub jej majatku przez wybranego doradce (doradca
Rady Nadzorczej). Doradca Rady Nadzorczej moze zostaé wybrany réwniez w celu
przygotowania okreslonych analiz oraz opinii.

4. W umowie migdzy Spolka a doradca Rady Nadzorczej Spétke reprezentuje Rada
Nadzorcza.

5. Zarzad zapewnia doradcy Rady Nadzorczej dostep do dokumentéw i udziela mu zadanych
informacji.

6. Doradca Rady Nadzorczej oraz osoba fizyczna wykonujaca czynnosci w jego imieniu lub
na jego rzecz s3 obowigzani zachowaé w tajemnicy wszystkie niemajgce publicznego
charakteru informacje i dokumenty otrzymane od Spotki. Obowigzek zachowania
tajemnicy nie jest ograniczony w czasie.

7. Wspdlnicy zachowuja indywidualne prawo kontroli przedsiebiorstwa Spotki.

C. ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

§17
1. Zgromadzenie Wspdlnikow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwoluje corocznie Zarzad nie pdzniej niz w ciggu
6 (sze$ciu) miesigcy po zakonczeniu roku obrotowego, jezeli zas$ Zarzad tego nie uczyni
w przewidzianym terminie, prawo zwolania zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow
przyshuguje kazdemu wsp6inikowi.

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspo6lnikéw zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy, jezeli
uzna to za wskazane, albo zazadajg tego Rada Nadzorcza, albo wspdlnicy reprezentujacy
co najmniej 1/10 czes$é kapitatu zaktadowego.
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4. Zgromadzenie Wspolnikow zwotuje sie za pomocg listbw poleconych wystanych
przynajmniej na dwa tygodnie przed terminem Zgromadzenia, lub za potwierdzeniem
odbioru z zachowaniem 14 dniowego terminu, o ktérym mowa wyzej, chyba
ze w poszczegllnym przypadku wszyscy wspélnicy zgodza si¢ na inny sposob zwolania.

5. Wspdlnicy uczestniczg w Zgromadzeniu Wspdlnikow osobiscie, albo przez umocowanych
pelnomocnikow.

6. Zgromadzenie Wspdlnikéw odbywa sie w siedzibie Spoitki.

7. Udzial w Zgromadzeniu Wspélnikdéw mozna wziaé takze przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej, z uwzglednieniem wymogdéw przewidzianych w Kodeksie
spolek handlowych. O udziale w Zgromadzeniu Wspo6lnikoéw w sposéb, o ktorym mowa
w zdaniu pierwszym, postanawia zwotujgcy to zgromadzenie.

§18
1. Do wylacznej kompetencji Zgromadzenia Wspolnikéw nalezg nastepujgce sprawy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu Spéiki, bilansu oraz rachunku
zyskow i strat za ubiegly rok obrotowy,

2) podjecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu strat,

3) udzielenie cztonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkdw, po rozpatrzeniu i zatwierdzeniu sprawozdan z ich dzialalnosci a takze
sprawozdania finansowego za ubiegly rok,

4) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

5) decydowanie o przystapieniu do innej spoiki, organizacji gospodarczej lub organizacji
spotecznej oraz o wystapieniu z niej,

6) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej i regulaminu Zgromadzenia Wspolnikow,
7) emisja obligacji,

8) tworzenie funduszy celowych (fundusz nagrod i inne),

9) decydowanie o przeznaczeniu funduszu rezerwowego oraz innych funduszy Spolki,
10) zbycie lub nabycie nieruchomosci,

11)  okreslenie wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej, wedlug zasad regulaminu
Rady Nadzorczej,

12) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki oraz ustanowienie na nim
prawa uzytkowania,

13) podwyzszanie lub obnizanie kapitatu zaktadowego,
14)  zmiana umowy Spoiki,

15) polaczenie lub rozwigzanie Spoiki,
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16) inne sprawy zastrzezone do wiasciwosci Zgromadzenia Wsp6lnikéw niniejsza
umowa lub w Kodeksie spétek handlowych.

2. Brak absolutorium dla cztonka Zarzadu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3 jest réwnoznaczny
z wnioskiem do Rady Nadzorczej o odwolanie tegoz cztonka Zarzadu Spéiki.

3. Brak absolutorium dla cztonka Rady Nadzorczej o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 skutkuje
zmiang sktadu Rady Nadzorczej w terminie do 2 miesiecy.

4. Zgromadzenie Wspolnikéw moze takze rozpatrywac inne sprawy wniesione przez Zarzad,
Rade Nadzorczg 1 Wspdlnika.

§ 19
1. Uchwaly Zgromadzenia Wspélnikow zapadajg bezwzgledng wickszoscia gloséw
oddanych, chyba ze Kodeks spétek handlowych lub niniejsza umowa Spétki przewidujg
surowsze warunki.

2. W Zgromadzeniu Wspoélnikéw jednemu udziatowi odpowiada jeden glos.

V. GOSPODARKA SPOLKI.

§20
Spotka prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie samodzielnie ustalonych planéw
rocznych 1 wieloletnich.

§21
1. Rok obrotowy Spétki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.

2. Zarzad Spolki w terminie 3-ch miesigcy od chwili zakonczenia roku obrotowego
sporzadza sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci jednostki.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust.2, Zarzad przedklada Radzie Nadzorczej oraz
udostepnia Wspdlnikom.

§22
1. Spolka tworzy z zysku kapital zapasowy przeznaczony na pokrycie strat bilansowych.

2. Spotka moze tworzy¢ co roku, z zysku do podziatu, fundusz nagréd dla zatogi do
wysokosci 8,5% rocznego funduszu plac z roku poprzedniego, wraz z obowigzujgcymi
narzutami oraz inne fundusze, w szczegdélnosci zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych.

3. Pozostaly zysk Spotki po oplaceniu podatku i innych $wiadczen publiczno-prawnych
przeznacza si¢ na rozwdj Spoiki zasilajac nim utworzone kapitaty, chyba ze uchwatg
Zgromadzenie Wspdlnikéw postanowi inacze;j.

4. Spotka moze tworzy¢ i znies¢ uchwala Zgromadzenia Wsp6lnikéw inne kapitaly
i fundusze celowe na poczatku i w trakcie roku obrotowego.
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§23
Wyplata podzielonego zysku wspélnikom nastepuje w terminie oznaczonym uchwalg
Zgromadzenia Wspdlnikdw, nie pézniej jednak niz przed uptywem 3-ch miesiecy od podjecia
uchwaty o podziale zysku.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 24
Rozwigzanie Spo6lki moze nastapi¢ w sytuacjach przewidzianych przez prawo, a ponadto
w drodze uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow.

§ 25
1. Likwidacje Spolki przeprowadzi Zarzad albo jednoosobowy likwidator wybrany przez
Zgromadzenie Wspolnikow.

2. Z chwilg otwarcia likwidacji tracg uprawnienia prokurenci.

3. Likwidacje przeprowadzi si¢ pod firma Spoltki z dodatkiem "w likwidacji".

§ 26
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych i inne obowigzujace Spotke przepisy.
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